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"Si un hombre no sabe para que


puerto zarpa, ningún 


viento le es favorable".


Séneca, cerca del 65 A.C.
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"Una declaración de visión enfoca


la dirección de 


una organización y qué es 


lo que desea lograr.


Es inspiradora, motivadora, y capaz 


de pintar un cuadro de la transición 


y del producto terminado.


Los valores son el fundamento de


la declaración de visión".


Fred Pryor
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"Si no sabe a dónde
esta yendo, entonces
probablemente
no sabrá
cuándo llegue".


Yogi Berra, 1963
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Un periodista le pregunto una vez a Helen Keller

“¿Hay algo peor que ser no 

vidente? 
“Oh, si”, le contestó ella

“¡Tener vista y no tener  visión”
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7  pasos para desarrollar


una visión


1.
Ore


2.
Planifique


3.
Reúna información


4. Analice y discuta los valores


5.
Analice y discuta la información


6.
Priorice


7. Consolide un plan de acción
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 Establecimiento de metas


¿Por qué tener metas?


Resultados y no "actividad"


El poder de una meta


Imparcialidad


Alinear estrategias


Objetivos que se puedan medir
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