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PROGRAMAS DE ALCANCE MISIONERO
Un Ministerio para cada mujer
(Diapositiva # 1)
Este seminario enfatizará dos temas – Ideas para el ministerio y el Evangelismo. Ambos están conectados directamente al tema “Programas de alcance Misionero” pues se relacionan con “Dilo al mundo y Conmoviendo al mundo”
Durante el quinquenio 2005-2010 el departamento de los Ministerios de la Mujer de la Asociación General estará dando énfasis al evangelismo y el ministerio en forma combinada
Nuestra inspiración viene de Isaías 61:1-3 que dice: 

(Diapositiva # 2
El Espíritu del Señor omnipotente está sobre mí, por cuanto me ha ungido para anunciar buenas nuevas a los pobres. Me ha enviado a sanar los corazones heridos, a proclamar liberación a los cautivos y libertad a los prisioneros, a pregonar el año del favor del Señor y el día de la venganza de nuestro Dios,
(Diapositiva # 3)
 a consolar a todos los que están de duelo, y a confortar a los dolientes de Sión. Me ha enviado a darles una corona en vez de cenizas, aceite de alegría en vez de luto, traje de fiesta en vez de espíritu de desaliento. Serán llamados robles de justicia, plantío del Señor, para mostrar su gloria.

(Diapositiva # 4)
Y del Ministerio de Curación, página 102 por Elena G. White:

“Solo el método de Cristo será el que dará éxito para llegar a la gente. El Salvador trataba con los hombres como quien deseaba hacerles bien. Les mostraba simpatía, atendía a sus necesidades y se ganaba su confianza. Entonces les decía: “Seguidme”.
(Diapositiva # 5)
Este énfasis sobre evangelismo y ministerio combinados, hace un llamado a ministrar - a aquellos en necesidad física, emocional y material, así como también a evangelizar – a aquellos en necesidad espiritual. 
En la sección 1 de este seminario presentamos algunas ideas para el ministerio, observando de cerca los Seis Temas de Desafío que los Ministerios de la Mujer ha identificado; y cómo las mujeres pueden involucrarse en estos ministerios para ayudar a aquellas mujeres que enfrentan estos desafíos. 
En la sección 2 miraremos el evangelismo con un énfasis específico en ideas para programas de alcance misionero.  En esta sección el énfasis se pondrá en cada tema de desafío y luego las ideas de cómo ministrar. De manera interesante, estos seis temas de desafío, que afectan a las mujeres de alrededor el mundo, están conectados estrechamente con los Ocho Objetivos del Milenio que fueron escritos y prometidos por todos los miembros de estado de las Naciones Unidas en su reunión del Milenio en el año 2000, y los desafíos que las mujeres enfrentan según lo observado por la Comisión sobre el Estatus de las Mujeres en su Conferencia de Beijing en 1995.
(Diapositiva 6)
Los objetivos del desarrollo del Milenio de las Naciones Unidas son:

1.  Erradicar la extrema pobreza y el hambre.

2.  Alcance universal de la Educación primaria.

3.  Promover la igualdad de géneros y capacitación a las mujeres.
4.  Reducir la mortalidad infantil.

5.  Mejorar la salud materna.

6.  Combatir el SIDA/HIV, la malaria y otras enfermedades.

7.  Asegurar la continuidad ambiental.

8.  Desarrollar una sociedad global para el desarrollo.

(Diapositiva 7)
Los Seis Temas de Desafío que enfocamos en los Ministerios de la Mujer son:

A.  Riesgos de la salud.

B.  Cargas de trabajo de la mujer.

C.  Pobreza.

D.  Falta de entrenamiento, experiencia y oportunidades.

E.  Abuso.

F.  Analfabetismo.

La intención de los Ministerios de la Mujer es asociar el evangelismo y el ministerio a aquellos en necesidad, encarando los Seis Temas de Desafío, promoviendo ministerios para cada desafío, y continuar promoviendo el evangelismo en sus muchas y variadas formas.
(Diapositiva # 8)
Tema 1: RIESGOS DE LA SALUD
La salud de las mujeres incluye su bienestar físico, social y emocional que está directamente afectado por factores económicos, políticos y sociales. La calidad de la salud de una mujer impacta directamente su vida y su bienestar, su familia y la sociedad.

Todavía las mujeres de alrededor del mundo son aún víctimas de una salud pobre.

Algunos problemas importantes de salud que las mujeres afrontan son HIV/SIDA, salud maternal, estilo de vida saludable, cáncer, depresión, síndrome de fatiga crónica, desórdenes al comer, enfermedades del corazón, diabetes, osteoporosis, hipertensión y el cigarrillo. (Ver apéndice A).
(Diapositiva # 9)
Ideas para el ministerio: Programas sobre colesterol/presión arterial, respiración libre para mujeres, prevención de la osteoporosis, ejercicio, control de peso, cocina vegetariana, 
(Diapositiva # 10)
clases de nutrición, concienciación/detección del cáncer. Clases sobre salud reproductiva, grupos de apoyo para consuelo por pérdida o muerte, reducción del stress, prevención del HIV/SIDA y grupos de apoyo y clases de asistencia y cuidados médicos.
(Diapositiva # 11)

Tema 2: CARGA DE TRABAJO DE LAS MUJERES
Las mujeres de todo el mundo y de todas las culturas enfrentan el problema de la sobrecarga de trabajo. Muchas laboran tiempo completo, con bajos pagos y además tienen el cuidado del hogar y la familia. Algunas enfrentan el desafío de hacer el 80% del trabajo de agricultura del mundo, lo que incluye días de largo trabajo y salarios bajos, luego hacen horas adicionales  con el trabajo de la casa y el cuidado de los hijos, con acceso limitado a las necesidades básicas. 
(Diapositiva # 12)
Otras enfrentan los malabarismos de las expectativas de la sociedad para mantener una familia intacta y saludable, mientras laboran en un ambiente de trabajo altamente competitivo que resulta en días largos, con limitado descanso y recreación, y sólo un tiempo mínimo para Dios.  Algunas, aún tienen que pasar largas y peligrosas horas para obtener agua, combustible y otras necesidades, a la vez que tienen a su cargo el cuidado de una familia numerosa.
(Diapositiva # 13)
En muchos países en vía de desarrollo, el 80% del alimento es producido por mujeres, y las mujeres en áreas rurales son mayormente obreras no pagadas. Las estadísticas muestran que 2/3 de la población no alfabetizada del mundo y 1/3 de todas las cabezas de familias, son mujeres y todavía ellas realizan 2/3 del trabajo del mundo.

(Diapositiva # 14)
Ideas para el ministerio: Administración del tiempo, seminarios de organización, clases de administración, clases de negocios pequeños, auto estima, habilidades para estudiar la Biblia, seminario para madres trabajadoras.

(Diapositiva # 15)
Tema 3: POBREZA
El informe de UNIFEM “Progresos de las mujeres del mundo 2005” presenta cierta información alarmante respecto a las mujeres y la pobreza. Los progresos de las mujeres en esta área está mejorando pero muy lentamente. El informe observa que “a pesar de la igualdad en la educación primaria, la desigualdad es aún amplia en la educación secundaria y superior – ambas cada vez más son requeridas para las nuevas oportunidades de empleo”.
Diapositiva # 16)
El documento indica las cuatro áreas que tratan con la desigualdad de géneros en el empleo. Ellas son:
1.
Las mujeres están concentradas en empleos precarios donde las ganancias son bajas. En los países desarrollados, las mujeres abarcan la mayoría de los trabajos de medio tiempo o temporarios.

2.
Dentro de las categorías de empleo, los ingresos por hora y mensuales de las mujeres son generalmente más bajos que el de los hombres.

(Diapositiva # 17)
3.
En los países donde los datos están disponibles, el promedio de horas de trabajo de las mujeres es menor que el trabajo pagado que hacen los hombres. En parte, esto se debe a las largas horas no pagadas a las mujeres por las labores de la casa y el cuidado de los hijos.

4.
A pesar de las bajas ganancias y la naturaleza precaria de muchos trabajos pagados de las mujeres, tanto en los países desarrollados como los en desarrollo, la participación de la fuerza laborar de las mujeres puede ayudar a mantener una familia fuera de la pobreza.

De acuerdo a los “Objetivos de desarrollo del milenio 2005” de las Naciones Unidas:  “El acceso de mujeres a empleos pagados es más bajo que el de los hombres en la mayoría de los países en desarrollo… Las mujeres son menos probables que los hombres para poseer trabajos regulares y pagados y más probables a trabajos de economía informal, lo cual provee poca seguridad financiera” (UN 2005).
(Diapositiva # 18)
Ideas para el ministerio: Desarrollo de negocios pequeños, seminarios de administración del dinero, seminarios sobre preparación para la jubilación, tutoría profesional, administración del tiempo, preparación del presupuesto, grupos de apoyo a las viudas, reducción de débitos.

(Diapositiva # 19)
Tema 4: FALTA DE ENTRENAMIENTO, EXPERIENCIA Y OPORTUNIDADES
Las mujeres siempre han trabajado en el hogar, apoyando al esposo y su familia, otras lo hacen por salario. También siempre han estado involucradas en la iglesia, pero raramente han tomado roles de hacer decisiones o de liderazgo. En este tiempo, la Iglesia necesita mujeres que se involucren, por lo tanto necesitan saber como liderar. Necesitan oportunidades de liderazgo, entrenamiento y orientación. Debemos aplicar Tito 2:1-3.
En los Ministerios de la Mujer buscamos valorar a cada mujer y reconocer sus necesidades individuales y dones. Deseamos ayudar a las mujeres a descubrir y desarrollar sus dones espirituales. Necesitamos capacitarlas.
Para estar en la vanguardia, una líder debe también estar involucrada en una educación y entrenamiento continuos. Ella debe mantenerse al día sobre nuevas tendencias de liderazgo y nuevas formas de ministrar a otros.

Y finalmente, todas las mujeres, especialmente las líderes, deberían estar involucradas en dar orientación. No solamente como una consejera, sino como una instructora espiritual para asegurarse que ellas no están solamente recibiendo, sino también dando. Cuando alguien, especialmente las mujeres, dejan una posición de liderazgo, ya debe haber alguien que ella ha entrenado para tomar el lugar.

(Diapositiva # 20)
Ideas para el ministerio: Liderazgo de entrenamiento, programas de consejería, clases de comunicación, seminarios sobre procesos parlamentarios, comisiones de los Ministerios de la Mujer, seminarios de Dones Espirituales, seminarios de organización y estructura de la Iglesia.

Diapositiva # 21

Tema 5: ABUSO

Violencia doméstica, incesto, violación y maltrato son cargas comunes que llevan las mujeres. Maltrato físico, sexual y psicológico acontece con niñas pequeñas, adolescentes, mujeres adultas, casadas, solteras y ancianas. Ningún nivel de la sociedad está inmune de la epidemia de la violencia.
(Diapositiva # 22)
La violencia en cualquiera de sus formas distorsiona la imagen de Dios. La violencia contra las mujeres afecta el disfrute de la vida, e infringe los derechos humanos y las libertades fundamentales. Se ha encontrado que el estatus social y económico bajo de las mujeres puede ser un factor causativo y el resultado de la violencia contra las mujeres.
(Diapositiva # 23)
La violencia contra las mujeres también incluye esterilización y aborto forzado, mutilación de genitales, uso forzado de anticonceptivos, sometimiento sexual y prostitución, y embarazo forzado.

La tolerancia del abuso dentro de la iglesia es una negativa de Cristo. En la iglesia necesitamos educar con respecto al abuso. También necesitamos ver que la iglesia tiene reglamentos fuertes contra el abuso. Nuestras iglesias y colegios deben ser lugares seguros.
(Diapositiva # 24)
Ideas para el Ministerio: Seminarios sobre educación del abuso, refugios de mujeres, grupos de apoyo, seminarios de curación, Sábados de énfasis sobre prevención del abuso.

(Diapositiva # 25)
Tema 6: ANALFABETISMO
En todo, la educación es un derecho humano básico. Para que las mujeres logren mejor salud, nutrición, estatus económico y cualidad de vida tanto para ellas como para sus familias, necesitan acceso igual a la educación. La falta de educación da lugar a que las mujeres se entrampen en un círculo de pobreza con limitadas opciones para mejorar económicamente y con resultados de sentenciar a sus hijos a una pobreza crónica y educación limitada.
Hay aproximadamente un billón de personas en el mundo que son analfabetas, 1/6 de la población mundial. 
(Diapositiva # 26)
A pesar del hecho de que la mayoría de las agencias de desarrollo identifican la alfabetización de las mujeres como el único factor más importante del desarrollo, una de cada tres mujeres en el mundo no sabe leer ni escribir.
Los estudios también muestran que en los Estados Unidos la razón número uno de los analfabetos de aprender a leer es porque quieren leer la Biblia. También se ha demostrado que en áreas de alto analfabetismo, el camino más rápido para establecer una nueva iglesia es conducir clases de alfabetización.

En “El estado de la población mundial” (UNESCO, 1990), los resultados de un estudio realizado en 46 países informaron que el “aumento del 1% en el porcentaje de alfabetización de mujeres, es tres veces más eficaz para reducir la mortalidad infantil, que el aumento del 1% en el número de doctores”.  Las mujeres educadas están en mayor posibilidad de criar a sus hijos en ambientes saludables.
Las mujeres no solamente necesitan oportunidades de una educación básica, ellas también necesitan ayuda y apoyo para obtener una educación superior. En muchas partes del mundo hay pocas becas disponibles para mujeres, pero con la educación avanzada, las mujeres están siendo preparadas para liderar altas posiciones y muchas hacen grandes contribuciones a la salud, bienestar y el gobierno.

(Diapositiva # 27)
Ideas para el ministerio: Entrenamiento en alfabetización básica, conocimiento de informática, programa de adiestramiento en segundo lenguaje, becas y ayuda educacional para niñas.

Evangelismo
Sección 2

El evangelismo tiene muchos modelos y formas. En esta sección enfocaremos el Estudio bíblico Uno por Uno, Proyecto B=B, Evangelismo en grupos pequeños, Seminario sobre estilos de evangelismo y finalmente la Importancia de capacitar a los nuevos miembros.

(Diapositiva # 28)
A.  ESTUDIOS BÍBLICOS “UNO POR UNO”
Uno de los ministerios espirituales más satisfactorios es el de dar estudios bíblicos personales. Esto toma tiempo y energía, pero encontrarás que es una de las experiencias de vida más gratificantes y desafiantes.

El dar estudios bíblicos uno por uno, es importante para tener presente que a las personas no les importa cuanto usted sabe, hasta que ellos ven cuanto usted los aprecia.
El arte de alcanzar al corazón es un privilegio sagrado. Los ángeles le ayudarán cuando usted visite a aquellos que están buscando una vida mejor. Al visitar a las personas y orar con ellas, tocará el corazón y conducirá a esa persona a Cristo.
El tener éxito en compartir la verdad bíblica, es más que un carisma personal, una lógica brillante o una articulación ágil. Usted debe sentir un amor genuino por el Señor y el estudiante.

(Diapositiva # 29)
“El Evangelio no ha de ser presentado como una teoría sin vida, sino como una fuerza viva para cambiar la vida. Dios desea que los que reciben su gracia sean testigos de su poder… Quiere que sus siervos atestigüen que por su gracia los hombres pueden poseer un carácter semejante al suyo y que se regocijen en la seguridad de su gran amor… El maravilloso amor de Cristo enternecerá y subyugará los corazones cuando la simple exposición de las doctrinas no lograría nada”. (Deseado de Todas las Gentes, p. 766-767).
Dar estudios bíblicos es un trabajo importante. Es una responsabilidad sagrada amar, enseñar y animar al estudiante con su carga a lo largo del camino cristiano. Debido a la alegría que usted ha encontrado al seguir a Jesús, quiere compartir ese gozo y hacerlo una experiencia creciente.
(Diapositiva # 30)
En Colosenses 1:28, vemos el objetivo de aquellos quienes ministran por Cristo. “A este Cristo proclamamos, aconsejando y enseñando con toda sabiduría a todos los seres humanos, para presentarlos a todos perfectos en él.”
En un mundo lleno de odio, violencia y sufrimiento, Dios en su Palabra expresó su amor y nosotros estamos libres para elegir su camino. Dios no quiere que nosotros muramos. Su regalo es la vida eterna. Si nosotros mostramos el amor de Cristo, los corazones responderán a ese amor y desearán seguir, en tanto que Dios los guíe.
Cuando oramos por otros, a través de la influencia del Espíritu Santo, Dios nos concede sabiduría para alcanzarlos. Pero recuerde, Dios respeta la libertad humana. Él nos da la oportunidad para elegir servirlo o rechazarlo. Sin embargo, nosotros podemos llegar a ser canales de influencia, a través del poder del Espíritu Santo.

Recuerde que la Palabra de Dios contiene poder – que cambia la vida. El mismo Espíritu Santo que inspiró la Biblia le acompañará mientras usted presente las verdades preciosas a otros. El Espíritu de Dios lo recompensará ricamente mientras comparte la Palabra de Dios con otros. Y Dios ha prometido producir frutos por su labor – almas en el reino de Dios como un resultado directo de su ministerio.

(Diapositiva # 31)
Cada miembro de la iglesia debería aprender los principios de dar estudios bíblicos a través del poder del Espíritu Santo. Aún si una persona siente que Dios no lo ha llamado para dar estudios bíblicos personales, todos han sido llamados a testificar de alguna forma, y si nosotros aprendemos los principios de estudiar la Biblia con otros, Dios puede usarnos eficazmente en cualquier método de testificación que Él ha elegido para nosotros. Equipémonos de tal manera que podamos explicar nuestra fe a todo aquel que el Señor nos dirija, pues es nuestro privilegio y gozo.
(Diapositiva # 32)
El estudio bíblico personal “uno por uno” es uno de los métodos principales de testificación para lo cual Dios ha llamado a los cristianos. Esto está explicado maravillosamente en Palabras de Vida del Gran Maestro, p. 157-158:
“El Señor desea que su palabra de gracia penetre en toda alma. En gran medida esto debe realizarse mediante un trabajo personal. Este fue el método de Cristo. Su obra se realizaba mayormente por medio de entrevistas personales. Dispensaba una fiel consideración al auditorio de una sola alma. Por medio de esa sola alma a menudo el mensaje se extendía a millares. No hemos de esperar que las almas vengan a nosotros; debemos buscarlas donde estén”.
¿Cómo una persona encuentra a alguien con quién estudiar la Biblia? Estas personas pueden ser parientes receptivos, vecinos, contactos en la comunidad, el lugar de trabajo o un amigo que ha estado observando su vida y visto que usted tiene una paz y un gozo que le gustaría tener. Puede ser un asunto de preguntarles simplemente si a ellos les gustaría estudiar la Biblia con usted. Muchos hoy en día se asocian en grupos en la comunidad y lugares de trabajo para disfrutar el estudio de la Biblia. Su pastor quizás guarda un registro de interesados que han escrito o enviado e-mail a la iglesia, pues escucharon los programas radiales y televisivos, tales como, La Voz de la Esperanza, Está Escrito, programas misioneros de salud y otros.
(Diapositiva # 33)
El plan de dos en dos, como el Señor envió a sus discípulos, es la mejor forma de dar estudios bíblicos. De esta manera uno anima al otro y usted puede aconsejar, orar e investigar la Biblia juntos. Dar estudios bíblicos de dos en dos no solamente producirá los mejores resultados, sino que si se presenta una emergencia y uno de los instructores bíblicos falta, el estudio no se interrumpe sino que continúa con el otro instructor.
Generalmente uno debe ser el instructor en un estudio bíblico particular. Esto ayudará a prevenir al estudiante del sentimiento de predominar. Uno puede estar orando en silencio mientras el otro habla. Uno puede tener la respuesta que al otro se le pasó por alto. Uno puede dar ánimo al otro también. El instructor bíblico debe sentarse frente al estudiante y lo suficientemente cerca como para ser oído cómodamente y mantener una atmósfera amistosa.
Trabaje y ore fielmente como si fuera la única persona que contactará a ese individuo con las buenas nuevas del amor de Jesús. Dios le ayudará, como a los antiguos discípulos, cuando Jesús les dijo, “Venid en pos de mí, y os haré pescadores de hombres” (Mateo 4:19).
Un estudio bíblico eficaz
Dar estudios bíblicos no es tan difícil como muchos se imaginan y uno no tiene que ser un erudito para tener éxito. El secreto número uno de un estudio bíblico eficaz, es la oración. Ore antes de estudiar la Biblia, invite al Espíritu Santo a guiarlo en el estudio. Ore cuando usted da el estudio y pida constantemente que el Espíritu Santo le de las palabras correctas y amorosas.
(Diapositiva # 34)
Antes de que enseñe a otros, también es útil que tenga algunos materiales. Los materiales para los estudios bíblicos “Uno por Uno” incluye una Biblia, una concordancia bíblica y las guías de estudio bíblico. Las guías de estudio, mantienen el estudio bíblico más claro y emocionante, por lo tanto conserva el interés del estudiante y lo mantiene en el tema.
(Diapositiva # 35)
Es provechoso si usted puede reunirse regularmente con su estudiante, de tal manera que él/ella espere con placer su visita. Intente hacer el tiempo de estudio tan claro como sea posible. También es beneficioso si usted puede programar el estudio a la misma hora, una vez a la semana. No haga un estudio largo – no más de una hora – minimice la cantidad de información que va a dar, dé tiempo para la aplicación. Muchas personas no pueden concentrarse un tiempo largo. No permita que su estudiante se excuse que no tiene tiempo para estudiar, porque el estudio toma mucho tiempo.
También es importante que usted llegue en la hora indicada, y tome unos pocos minutos para familiarizarse con su estudiante y dedique un tiempo para orar antes de presentar el tema de estudio. Después de estudiar la lección, es importante hacer un llamado e invitarlo a tener una oración de entrega.

Anime al estudiante a hacer un compromiso en cada estudio bíblico. Ayúdelo a tener la seguridad de la salvación, basado en la fe en Cristo y las promesas de la Palabra de Dios. El compromiso puede ser en forma de una oración en respuesta al tema de estudio.

Comparta brevemente su testimonio personal, al contar su experiencia antes que usted conociera a Cristo, cómo lo encontró y la alegría que mantiene desde que lo conoció. Mantenga su testimonio personal breve – de dos a cuatro minutos. Prepárese para decirlo humildemente pero con valor, “Soy un cristiano”. Cuente su vida brevemente antes de entregarse a Cristo, cómo usted llegó a ser un cristiano y alguna cosa de su vida desde que llegó a ser un cristiano – el cambio, el gozo y las bendiciones. Use frases tales como: necesitaba ayuda; lo encontré en Jesús. Encontré que la Biblia es la voz de Dios para mi alma.

Si usted y el estudiante ya han sido cristianos, comparta cómo el ser un adventista ha sumado una dimensión especial de significado y propósito a su vida. Luego comparta un versículo bíblico favorito.
Cuando usted toma tiempo para familiarizarse, su estudiante llegará a ser su amigo/a. Esto ayudará al estudiante a relajarse y sentirse más cómodo con usted. El tiempo de oración ayudará al estudiante a darse cuenta de la presencia de Dios. Después de la oración, presente la lección, para que el estudiante conozca el propósito del estudio. Al final, si es posible, provea libros o separatas al estudiante para que lea sobre el tema de su estudio.
La alabanza, el apoyo y la aceptación son partes importantes del estudio y la comunión. Para mejorar y crecer, pida más información. Sea abierto y sincero en su comunicación y descubrirá el gozo y el entusiasmo de la verdadera amistad y aprecio. Parte de la ayuda y estímulo se consigue escuchando; el escuchar es importante en un ambiente de estudio de la Biblia. Escuchando oímos los clamores más profundos por ayuda y entendimiento. Escuchando verdaderamente se comunica el mensaje, “Acepto y valoro su opinión”. Este es un don que podemos darlo a alguien.
Esté conciente que presentar la información de una manera forzada y argumentativa es destructiva. Permita que la información compartida esté combinada con una vida completamente entregada a Jesús. Luego haga una oración intercesora fervorosa por el derramamiento del Espíritu Santo para que bendiga sus esfuerzos. Es importante ayudar a que el estudiante mantenga fuerte el amor del Salvador y por el Salvador. El mejor camino para hacer esto es ayudándole a él/ella a ejercitarlo, orando, estudiando, compartiendo e involucrándolo en la vida de la iglesia como un participante, y compartiendo las buenas nuevas con sus vecinos, amigos y familiares.
Ayude al estudiante a entender que todos necesitamos de la gracia de Cristo, entonces comprenda que quienes adoran con usted no son perfectos. Ellos pueden ver fallas e imperfecciones, pero recuerde, Jesús dijo, “…No he venido a llamar a justos, sino a pecadores”. (Marcos 2:17). Mantenga en mente que el estudio bíblico está designado a conducir a la persona a una relación salvadora con Cristo y dentro de la hermandad de la iglesia; el Espíritu Santo trabajará con la persona en el proceso de la santificación.
Organización de un estudio bíblico
(Diapositiva # 36)
Hay cinco partes principales para dar un estudio bíblico:

∙
Tiempo para familiarizarse… Su estudiante debe llegar a ser su amigo. Por lo tanto tome unos pocos minutos en el comienzo de cada estudio para profundizar su amistad.

∙
Introducción a la lección y oración… Una introducción corta de su tema de estudio ayudará a su estudiante a conocer el propósito del estudio. Luego comience su tiempo de estudio con una oración sincera, pida la dirección del Espíritu Santo en su estudio de la Palabra de Dios.
∙
Estudio de la lección… El método de preguntas y respuestas permite que el estudiante lea la respuesta en el texto bíblico, lo que mantendrá el interés del estudiante. También le ayudará a establecer confianza en la Palabra de Dios. Evite discrepancias sobre un punto de doctrina, hasta que usted haya tenido tiempo para estudiarlo a fondo con la Biblia. Puede dejar aparte ese punto para explicarlo en una lección futura. Es importante recordar que es la obra del Espíritu Santo la que convence al estudiante de su necesidad de Cristo y sus enseñanzas. En cualquier tema que presente, exalte a Jesús como el centro de toda esperanza. Recuerde que el amor maravilloso de Cristo alcanzará el corazón, cuando la simple reiteración de la doctrina no lograría nada.

∙
Compromiso y oración… Comience desde la primera lección a hacer una pregunta de compromiso antes de concluir con su tiempo de estudio. Con frecuencia usted puede dar un breve testimonio personal que anime a su estudiante a comprometerse. Selle el compromiso con una oración. Anime a su estudiante a orar cuando él/ella se siente cómodo haciéndolo.

∙
Día y hora de la siguiente reunión y salida… Es mejor salir después de la oración, sin permanecer un tiempo adicional, excepto para confirmar su siguiente reunión. En el tiempo apropiado usted invitará a su estudiante para que asista a la iglesia o a una reunión de evangelismo con usted.

Cuando usted está dando un estudio bíblico y encaminando al estudiante a través de los procesos de aceptación de Cristo como Señor y Salvador, es beneficioso compartir su experiencia, invitándolo a unirse con usted.

(Diapositiva 37)
B. PROYECTO  “B = B”  (Biblia = Bautismo)
Hace varios años, Edith Fonseca de la Asociación Paranaense, Brasil, soñó y comenzó un programa de estudios bíblicos llamado “Proyecto B=B o Biblia=Bautismo”. Resultó teniendo gran éxito y muchos ya han sido bautizados como resultado de este programa en toda Sudamérica. Este es un camino excelente para dar una oportunidad a las mujeres para que trabajen por sus familias, amigos y vecinos con estudios bíblicos “Uno por Uno”.
Así es como se conduce este programa en Sudamérica. Primero se ora. Se ora por el Proyecto B = B específicamente en las reuniones de los Ministerios de la Mujer.  Se ora antes, al iniciar, durante y cuando el proyecto continúa.
Después, se programa una entrevista con los pastores/ancianos para explicar el proyecto y negociar la compra de las Bíblias con toda la iglesia y otros medios. Luego se programa la fecha de arranque del evento. La fecha debe ser en cualquier sábado durante la primera parte del año para tener suficiente tiempo para terminar todos los estudios bíblicos hasta fin del año. Fechas preferenciales podrían ser las dos fechas especiales de los Ministerios de la Mujer que ya están señaladas en el calendario:

Primer Sábado de Marzo – Día Internacional de Oración de la Mujer, y

Segundo Sábado de junio – Día de énfasis de los Ministerios de la Mujer.

Luego preparan el material y las tarjetas de inscripción del Proyecto B = B que deberá tener cada persona que participe del programa.
Después de la fecha de arranque, comienzan a publicar la fecha.

El plan puede incluir testimonios, cantos congregacionales, partes especiales, charlas informativas sobre los Ministerios de la Mujer, noticias locales y mundiales de los Ministerios de la Mujer, entrevistas y testimonios.

El director u otra persona de los Ministerios de la Mujer hablará sobre la felicidad de compartir el mensaje de Cristo con otros. Incluirá experiencias personales de miembros quienes están dando estudios bíblicos o realizando series de evangelismo y los resultados de esos esfuerzos.
(Diapositiva # 38)
Luego se pide que cada persona presente, piense en un familiar o amigo que se sentiría feliz si estudiara la Palabra de Dios, luego se les explica que los Ministerios de la Mujer tienen un plan para ayudar a alcanzar a esas personas. Cada persona que participa, toma una Biblia, las guías de estudios bíblicos y el certificado bautismal. Los líderes y la comisión de planes piden que cada persona se comprometa a:
∙
Estudiar la Biblia con una persona.

∙
Preparar a esa persona para el bautismo al final del año.

La Biblia y los estudios bíblicos no pertenecen a la persona que recibió este material en la iglesia, sino a la persona que necesita ser alcanzada con el mensaje.
El nombre de la persona que recibirá los estudios bíblicos llegará a ser parte de la lista de oración de los cultos del miércoles de noche o de la lista de oración del grupo de oración de las mujeres.

Los que están a cargo del programa solicitan que las personas que tomaron las Biblias y los estudios bíblicos permanezcan al frente después que hayan oído las instrucciones de arriba y haber llenado y devuelto la tarjeta de inscripción del Proyecto B = B.  A todos se les pedirá que levanten sus Biblias y sus estudios bíblicos en alto. Se lee una promesa bíblica y si es posible se toma una foto al grupo. Luego se invita al pastor a presentar algunas palabras que motive al grupo y hacen una oración de consagración por el grupo y su trabajo.

Las personas que han tomado las Biblias y los estudios bíblicos serán supervisadas durante su trabajo misionero por la líder de los Ministerios de la Mujer de la iglesia, Misión ó Asociación. Esas directoras les enviarán regularmente correspondencia y boletines o mantendrán contacto por teléfono.  Cualquier duda o dificultad que se levante durante los estudios, recibirá ayuda inmediata debido a su contacto regular.
Al estudiante que va a tomar los estudios bíblicos, se le pedirá que estudie en la nueva Biblia sin subrayarla, marcarla, ni siquiera escribir su nombre. La Biblia llegará a pertenecer a la persona interesada, solamente el día de su bautismo o graduación. (Allí estarán aquellos que decidan ser bautizados después de haber terminado los estudios).

Cuando alguien que está estudiando la Biblia pide ser bautizado, esta persona debe ser dirigida al pastor. Cualquier pregunta doctrinal que esa persona tenga debe ser aclarada.

No solamente se presentará un servicio especial al comienzo del Proyecto B = B, sino también habrá una ceremonia especial para el cierre/servicio bautismal. Se organizarán todas las Biblias y los estudios bíblicos al frente en una mesa. Los líderes tendrán las tarjetas de inscripción del Proyecto y los certificados de bautismo en la mano.
Las Biblias deben estar envueltas con papel elegante a modo de regalo y entregadas después del bautismo de la persona. Un plan de marcar las Biblias debe adjuntarse a la Biblia. También se puede escribir una dedicación o un mensaje personal en la Biblia.

(Diapositiva 39)
Luego comienza el discipulado. Después del bautismo, debe formarse una clase de nuevos miembros, o estudiar con los nuevos miembros por separado. Este tiempo de estudio será con el Plan marcando la Biblia. De enseñarse a los estudiantes cómo usar este plan correctamente. Estos estudios reforzarán los temas aprendidos antes del bautismo y se comienza a preparar a los nuevos miembros para que enseñen a otros.

Al finalizar el Plan de Marcar la Biblia, debe haber una graduación donde se les entregará los certificados por completar el curso y también se les entregará una nueva Biblia y una serie de estudios bíblicos, una tarjeta de inscripción al Proyecto B = B y un certificado de bautismo en blanco, de tal manera que el nuevo miembro pueda continuar con el Proyecto B = B.
C.  EVANGELISMO EN GRUPOS PEQUEÑOS
(Diapositiva # 40)

Uno de los modelos más exitosos de estudios bíblicos, es el estudio en grupos pequeños. Hay un número de razones para su éxito:

∙
Las personas son menos tímidas en los grupos pequeños y más dispuestas a compartir.

∙
Puede realizarse en los lugares más convenientes, cerca de los hogares de las personas.

(Diapositiva 41)
∙
El grupo puede establecer un sentimiento de aprecio y apoyo.
∙
Las personas tienen una mejor oportunidad para estudiar en su propia paz.

∙
El grupo pequeño crea un ambiente natural para continuar con el discipulado.
(Diapositiva # 42)
Cuando se planifica un grupo pequeño de estudio, es esencial incluir cinco áreas:

1.
Compartir – llegar a familiarizarse.

2.
Estudio bíblico – aprendizaje de la Palabra de Dios.

3.
Oración – pedir la dirección de Dios

4.
Momento social – reunirse fuera del grupo.

5.
Servicio – hacer algo para alguien más.

Antes de invitar a la gente a un grupo de estudio bíblico, ore para que Dios traiga a los miembros del grupo y lo capacite a usted para guiar y animar al grupo.

(Diapositiva # 43)
Uno de los objetivos de un grupo pequeño de estudio bíblico, es el de crear una atmósfera de amor y aceptación, lo cual estimula al descubrimiento y a la libertad de hablar de la Biblia, sin miedo de ser avergonzado o criticado. Esto fomentará una hermandad cristiana positiva.
Es mejor invitar personalmente a los miembros del grupo. Sea específico en los detalles del estudio, al decirles lo que está planificado hacer, cuándo se reunirán y cuántas semanas requerirá el curso de estudios. Una manera de comenzar un grupo de estudios bíblicos en su vecindad es invitando a varias personas a su hogar para un refrigerio. En esa oportunidad hábleles de su interés de comenzar un grupo de estudios bíblicos e invítelos a reunirse. Un buen número para comenzar el grupo es de 6, pero si es menor, Dios ha prometido estar con usted allí (Mateo 18:20). Mantenga el programa dentro del tiempo. Acuerde la duración de cada reunión. Tome tiempo al comienzo del estudio para familiarizarse. Usted puede pedir que cada uno comparta su vida espiritual. Pida a Dios por su Espíritu para guiarlo en el tiempo de estudio. Mencione que el propósito del estudio bíblico no es solamente familiarizarse con los principios bíblicos, sino algo más esencial, llegar a ser amigos íntimos con una Persona – Jesucristo.
(Diapositiva 44)
El propósito central del grupo pequeño de estudios bíblicos debe ser incentivar el aprendizaje de Jesús y el gozo de seguir en los pasos del Maestro de los Maestros. Comience a dirigir el tema señalado, con una pregunta de tipo familiar al comienzo de cada estudio. Presente una declaración simple y clara del propósito al presentar cada estudio o actividad. Tome tiempo para familiarizarse, comparta pedidos de oración e intereses de los estudiantes. Reserve un tiempo para orar por los problemas y necesidades del grupo.
El grupo pequeño de estudios bíblicos, puede ser un tiempo para aprender a orar juntos y ayudar a cargar las cargas de otros. Esto animará al crecimiento espiritual. Apoye la participación de respuestas de oración espontáneas al cierre del estudio, o en cualquier tiempo durante el estudio cuando sea útil.
El ambiente del grupo también es importante. Incentive una atmósfera amigable con buena luz y ventilación. Busque un lugar que no sea muy cálido, ni muy frío. Siéntense en círculo si es posible, para tener un buen contacto de ojos. Guárdese de las distracciones cuanto más sea posible. Las mascotas, los niños, la TV o las radios pueden quitar la atención del estudio. Consiga alguien quién cuide a los niños si es necesario.
Elija un promotor del grupo, pero anime a los otros del grupo a dar ideas y sugerencias. Cultive una actitud cordial y alentadora, sin espíritu de competencia o crítica. Mantenga en mente que el enfoque de la atención no es el promotor, sino la Biblia. Permita que el Espíritu Santo ayude a cada miembro de acuerdo a sus necesidades. El promotor debe intentar estimular la discusión con preguntas algo dificultosas, de tal manera que todos sean ayudados. Es una buena idea tener también un asistente del promotor – o uno en entrenamiento – para que en caso de emergencia que el promotor no pueda asistir, no se interrumpa el estudio del grupo.
Sea sensible – manténgase prevenido sobre cualquier situación desconcertante que se pueda levantar. Deje que los miembros más callados del grupo observen hasta que se sientan cómodos de participar con el grupo. Ayude a la persona que domina o crítica, a considerar a los otros. Solamente pida la participación personal de alguno, cuando vea que va a ser de beneficio para el grupo.

(Diapositiva # 45)
Confidencialidad: debido al tiempo de oración y la aplicación de las Escrituras, los miembros del grupo pueden manifestar ítems personales que es esencial mantenerlos en secreto en el grupo. Sería bueno recordar cada vez al grupo, de mantener la confidencia. Si alguien comenta acerca de estas cosas fuera del grupo, puede ser frustrante para el grupo de estudio.
(Diapositiva # 46)
Un esquema del estudio dará dirección y mantendrá el interés de los miembros del grupo. Al leer la Palabra de Dios haga preguntas como estas (permita que el grupo comparta sus respuestas):

¿Qué dice la Biblia sobre Dios?

¿Qué dice sobre mí?

¿Cómo me pide que responda?

¿Qué dijo a la gente para quienes fue escrita?

¿Cómo se puede aplicar a nuestras vidas?

¿Qué aprendiste? ¿Qué observaste? ¿Qué descubriste?

¿Qué te impresionó?

Si tiene un grupo de estudio de mujeres, pregunte: ¿Cómo este pasaje se aplica especialmente a las mujeres?

Felicite al grupo de miembros que respondan y compartan lo que han aprendido en el tiempo de estudio. La aprobación y el reconocimiento estimulan a las personas a una gran actividad. Para involucrar a los demás al grupo o si alguien ha dado una respuesta equivocada, usted puede preguntar: ¿Qué encuentran los otros en ti? ¿Qué descubrió alguna otra persona? ó ¿Qué piensa el resto de ti?
Si la discusión se desvía demasiado del tema, usted podría decir: Lo que hemos estado discutiendo es interesante; quizás podríamos discutirlo en otro día. Luego presente una pregunta que invite a la reflexión y que conduzca de nuevo al grupo al tema de estudio.
Anime al buen oyente. Sea paciente, dé a los miembros tiempo para pensar. Evite la tensión o el conflicto al señalar a los miembros la Palabra de Dios como la autoridad final, en vez de la tradición o el razonamiento ilógico.

No dude decir, “No lo se”. Esté dispuesto a encontrar la respuesta, o deje que el grupo intente encontrar información sobre el tema.
Use ayudas visuales cuando sea posible para poner claridad a su tema. 

Promueva un tiempo de respuestas antes del cierre, haga preguntas tales como: ¿Qué encontraste de beneficioso en el tiempo de estudio? ó ¿Aprendiste algo nuevo en el tiempo de estudio? Luego agradezca a ellos por compartir sus pensamientos.

Después del estudio de la Biblia se puede incluir un momento de oración y alabanza, petición y agradecimiento. Anime a cada miembro del grupo a orar, respondiendo al tiempo de estudio o a las necesidades del grupo. Las oraciones pueden ser breves y espontáneas. Haga saber al grupo que los momentos de silencio son buenos para dejar que Dios los impresione con su presencia.
Cuando el número de personas en el grupo crece, haga planes para comenzar otro grupo.

D. EVANGELISMO AL ESTILO SEMINARIO
El Evangelismo estilo seminario, es más formal que los Estudios Bíblicos Uno por Uno, o en Grupos Pequeños, pero no tan formal como una reunión de evangelismo de gran alcance. El evangelismo estilo seminario invita más al diálogo y la participación de lo que se podría tener ordinariamente en una reunión de evangelismo. He visto mujeres que lo hacen muy bien, dirigiendo y organizando un seminario. Un seminario puede ser pequeño, así como un grupo  pequeño, o lo suficientemente grande como para llenar un auditórium o iglesia. El estilo lo destaca.
Muchos de estos seminarios pueden realizarse en un salón o auditórium grande; las personas que no están familiarizadas con los adventistas, algunas veces se sienten más cómodas asistiendo a los seminarios en un auditórium. Si usted está en un salón, alguna vez tendrá que transferirse a la iglesia. Si se mudan por lo menos una semana antes de presentar el tema del sábado, la gente no sentirá que se han trasladado justo para presentar la doctrina adventista. Ustedes pueden trasladarse tan pronto como sea posible, si no hay una gran distancia con la iglesia. Si hay mucha distancia, usted necesita más tiempo para asegurar a la gente interesada, antes de trasladarse.
Los seminarios pueden ser adaptados para ser usados en un hogar. Las mujeres particularmente lo hacen muy bien en este tipo de ambiente. Uno de los Seminarios de Apocalipsis tiene una serie para el hogar. Algunos de los seminarios mencionados anteriormente están traducidos en francés, coreano, castellano, ucraniano y ruso. La mayoría de estos seminarios están escritos conteniendo las creencias y doctrinas de la Iglesia y siguen un libro o tema de la Biblia de manera ordenada.
¿Cómo se prepara un Seminario?

Mucha de la preparación para los seminarios es lo mismo que para una reunión de evangelismo. Una excepción es que el presentador será un conferenciante o profesor y no solo un evangelista o predicador. Muchas damas sobresalen en este tipo de evangelismo. Muchas de ellas ya han sido entrenadas como profesoras y otras como buenas oradoras.
Los materiales están todos impresos esperando ser usados, aunque algunos tienen que ser traducidos, además de adaptar el material y las ilustraciones al pensamiento y manera de hacer las cosas en su área y cultura.

Quizás también puede haber otros tipos de adaptación que hay que hacer. Por ejemplo, en algunos lugares sería ideal dar una Biblia a cada persona que asiste, pero en otros lugares el costo puede ser muy alto. En ese caso usted necesitará de algunas otras formas de enseñar la Biblia a esas personas. Quizás puede escribir el texto en la pizarra o proyectarlas en diapositivas, o tenerlas para distribuirlas a las personas de alguna forma que sea práctica para usted. El evangelismo puede tener éxito dondequiera un evangelista pueda comunicarse con las personas, aún si todo lo que tenga sea una Biblia y un rollo de ilustraciones. Dios le bendecirá incluso si los esfuerzos son muy simples y económicos.
Realmente es una ayuda cuando las mujeres trabajan juntas en el evangelismo. Podemos ayudarnos y animarnos unas a otras con ideas, podemos también orar juntas por las personas interesadas y por cada una de nosotras. Podemos mantenernos responsables ante Dios. A través de la dirección del Señor, cuando las mujeres se juntan para algún buen propósito, ellas pueden realizar mucho, aún más de lo que se imaginan.
Usted necesitará de personas laicas con buenas habilidades sociales, para saludar, otras con habilidades detalladas para dirigir los trabajos de impresión, colocar las Biblias sobre las mesas, otros para poner las sillas y las mesas y guardarlas después de las reuniones, y aún otras quines manejen las direcciones públicas y sistemas audio visual, tal como las proyectores, pizarras, etc.
El Seminario de evangelismo puede ser realzado cuando las mujeres inclinadas al evangelismo de la iglesia vienen al seminario con el propósito principal de hacerse amigas de las personas que están asistiendo al seminario. Podría ser mejor, si ellas traen a sus propias amigas, familiares y vecinos y asisten con ellos al seminario cada noche. Las estadísticas dicen que las personas están más aptas a unirse a la iglesia si tienen amigos en la iglesia, y la amistad con las personas es vital para que ellas permanezcan en la iglesia. El entrenamiento en cómo hacer amigos es una buena preparación para un seminario.
(Diapositiva # 47)
Claves vitales para el éxito
Hay cuatro claves vitales para el éxito de cualquier esfuerzo de evangelismo y son muy importantes cuando se conducen seminarios:

∙
Parejas de oración orando por el éxito de cada reunión y sus participantes, aún cuando la reunión se está llevando a cabo.


∙
La gente quiere oírle decir una y otra vez, que usted interpreta la Biblia (por ejemplo, Daniel) por lo que la Biblia dice; que usted deja que la Biblia se explique por sí misma. Nosotros no acudimos a enseñanzas humanas, a lo que escuchamos de los predicadores, ni miramos los eventos actuales para interpretar las Escrituras… sino que dejamos que la Biblia se explique por si sola.



(Diapositiva # 48)
∙
Es necesario que usted haga claro a la gente que está viniendo al seminario que su propósito es exaltar a Jesucristo; hable de Jesús; deje que la gente sepa que usted ama a Jesús, que usted tiene una relación personal con Él y que quiere que ellos tengan esa misma relación personal con Jesús. Esto no puede ser enfatizado de forma exagerada. Una relación íntima con Jesús es vital para que ellos lleguen al final del tiempo y entren en el reino de Dios.

∙
Comparta con ellos que nuestro propósito de estudiar los eventos de los últimos días no es solo para que tengan un entendimiento detallado de los últimos días, sino también para ayudarlos a que se preparen para ese tiempo. Hágales saber que usted está más interesado en su preparación para el día del Señor que con el orden exacto de los eventos que van aconteciendo.

El equipo de evangelismo en función
No es sabio intentar hacer un seminario de evangelismo a solas. Otros necesitan la experiencia y la bendición. No todos los dones espirituales son iguales y se necesitan de muchos diferentes talentos y personalidades para un programa de éxito. Conociendo lo que queremos hacer, ayudará a encontrar a las personas quienes pueden ayudar a hacer del programa un éxito. Otra razón para involucrar a muchas personas es que ellas desenvuelvan amistad con las personas que vendrán.
Si a usted le piden que ayude con la inscripción o con el montaje o desmontaje del seminario, recuerde que esos trabajos son secundarios. Su primera prioridad es construir buenas relaciones con las personas que vienen. Seleccione dos o tres personas la primera noche, para que sean sus visitas especiales, sin desatender el ser amigo con todos. Lo que pasa es que usted probablemente solamente tendrá tiempo para estar cerca de dos o tres personas.
Cuando usted llega a conocer a las visitas, siéntese con ellas en el seminario, aprenda sus nombres y llámelas por teléfono cuando faltan una noche – no para regañarlas por qué no han venido, sino para mostrarles que tenemos interés en ellas y estamos preocupados por su ausencia.
Cuando usted está hablando con las personas, no comparta temas que vendrán más adelante. Espere que ellas estudien las primeras lecciones y escuchen el tema en el seminario antes que usted responda a sus preguntas, o usted puede referirlas a un instructor. Usted no querrá demostrar su conocimiento bíblico en el seminario dejando que todos conozcan lo que está viniendo. Si usted hace preguntas, asegúrese que estén en el tema. Espere hablar sobre Elena White cuando hayan estudiado acerca de ella en las lecciones. Las nuevas personas son como bebés, y tomarán un tiempo para aprender sobre cada cosa.
Simpatice con las visitas en su lucha por conocer la verdad. Un oído que escucha ayudará realmente. Condenar a alguien, sólo hace daño. Lo que si ayudará, es si usted conoce los problemas que alguien está pasando, compártalos con el instructor.

Después de todo, usted está allí para ser un amigo, conozca a esas personas mejor que el instructor, así, si el instructor tiene que salir, que las personas sientan que ellos tienen un amigo que realmente conocen bien.

Cuando las visitas vienen por primera vez el Sábado, invítelas a su casa para una comida si es posible. Deje que ellas vean como pueden guardar un Sábado feliz.

Hoja de instrucciones del Líder del Seminario
Las siguientes instrucciones para dirigir un seminario de evangelismo fueron escritas por Gary Allen, quien conoció la iglesia por un seminario de Apocalipsis y después realizó sus propios seminarios de Apocalipsis. Usted encontrará que el dirigir grupos pequeños, seminarios y aún reuniones de evangelismo, da frutos (nuevos miembros) para su trabajo de evangelismo.  Tomará un tiempo de entrenamiento para convertir a esos hombres, mujeres y jóvenes en líderes, pero esta obra es bien valorada.

Use un proyector y una pantalla, o un equivalente para ayudas visuales, tales como una computadora y un video proyector, una TV o una pizarra, o algún otro cuadro. Póngase de acuerdo con su pareja para operar estas ayudas durante la presentación. Revise el salón antes de comenzar el ciclo, para asegurarse que están las mesas, sillas, el equipo necesario, y las demandas para la limpieza después de la reunión.
Dos días antes que su seminario comience, llame a las personas inscritas y confírmeles su reservación. Asegúrese que ellas conocen dónde se va a realizar el seminario y que tengan la dirección de cómo llegar allí.

Para las primeras noches, ponga un cartel de bienvenida en la entrada y si es necesario otra más en la calle principal para dirigir a las personas a la casa, salón o auditórium donde se va a realizar la reunión. También puede poner flechas direccionales señalando el camino a la reunión.
La primera noche, asegúrese de poner bien en claro a sus asistentes que los materiales son gratuitos – la única obligación es que ellos asistan a todas las clases. Si alguna cosa les impide terminar, los materiales deben devolverse. (Por bondad, puede ser que no pida que devuelvan los materiales a aquellos que vinieron sólo para las últimas lecciones del seminario).
La Sra. Allen recomienda que se asegure que el salón sea abierto por lo menos una hora antes que la reunión comience la primera noche. Si la reunión será en un hogar, prepárese para que las visitas lleguen por lo menos media hora antes de la hora de inicio. En cada lugar ponga las dos primeras lecciones, las hojas de exámenes, lapiceros, regla, fólder, la Biblia y los dos folletos de propaganda. Si la reunión es en el hogar, tenga los materiales arreglados en juegos para entregar a las personas cuando se inscriben, o coloque los juegos en las sillas.
En las noches siguientes, coloque sobre la meza solamente las lecciones de la siguiente noche, las hojas de los cuestionarios y los sobres de ofrendas. Después, tenga las lecciones pasadas y unas pocas Biblias siempre disponibles para los nuevos que se inscriben. Uno de los ayudantes debe estar a cargo de los nuevos inscritos.
Llame a los ayudantes laicos asignados y asegúrese de tener suficiente ayuda para el grupo de gente previsto. Para la noche de apertura, usted debe planificar a dos ayudantes por cada 10-15 pre-adventistas esperados. Reúnase con sus ayudantes antes del inicio y revise sus responsabilidades; es bueno darles las instrucciones escritas como también en forma oral, con las expectativas para cada trabajo. Recuerde a sus ayudantes que la razón principal de estar allí es hacerse amigos con las nuevas personas.
Asegúrese de mantener registros exactos y actualizados del dinero y la asistencia. Después de cada visita, registre la información pertinente en el dorso de la tarjeta de asistencia. Cada noche, llene el informe.
Las primeras noches, anime a la gente a traer amigos. Dígales que la inscripción se mantendrá abierta esas primeras noches.

Recuerde que las personas deben hacer las lecciones por adelantado, para que usted sólo las  repase en la reunión.

Sea claro en la noche de inauguración – y regularmente en las demás- de anunciar que ese inicio es un preludio para una presentación más detallada que comenzará después – si planifica seguir con una serie de evangelismo y no terminar sólo con las lecciones.
La visitación es la clave para el éxito. Allí es cuando la amistad se desarrolla y la gente tiene la oportunidad de compartir el evangelio de forma más completa y genuina.
E.  CAPACITANDO A LOS NUEVOS MIEMBROS
Las mujeres están íntimamente involucradas con los procesos del nacimiento. Casi todas las mujeres aman los bebés. La mayoría de las que cuidan bebés son mujeres, por lo que parece enteramente apropiado que las mujeres deberían estar involucradas en los procesos de capacitación. Pero cualquier mujer que ha tenido un bebé también dirá que dar a luz es doloroso y criar a los hijos es un trabajo duro.
Si no pudiéramos olvidar el dolor de dar a luz, ninguna mujer tendría más de un hijo. Dar estudios bíblicos también es un trabajo duro. El evangelismo es un trabajo difícil. Nosotros probablemente podríamos hacerlo solamente una vez, si no fuera por la alegría que sentimos cuando alguien con quien hemos trabajado se bautiza. Los ángeles también proclaman su alegría. Pero justo así como no podemos abandonar a un bebé recién nacido, no debemos abandonar a las nuevas almas bautizadas.

(Diapositivas # 49)
En Mateo 28, Jesús nos dice hacer cuatro cosas:
1.
Ir.
2.
Hacer discípulos.

3.
Bautizarlos.

4.
“Enséñales a obedecer todo lo que he ordenado”.

Como una iglesia atendemos bien a los miembros 1, 2, 3, y con el 4, lo hacemos mucho mejor antes del bautismo. Pero después del bautismo, no enseñamos, ni capacitamos bien. Esta es una de las razones por lo que perdemos muchos miembros.

En 1 Corintios 3:2, Pablo dice que los Corintios son “niños en Cristo. Os dí a beber leche, y no vianda; porque aún no podíais, ni aún podéis ahora”. Debemos ser cuidadosos y no asumir que si una persona se bautiza, ya es un cristiano maduro, listo para comer alimento sólido. Nosotros debemos enseñar y modelar el gozo de la salvación. Debemos ser ejemplos, pacientes, amorosos y enseñarles que vayan a preparar a otros para el bautismo.
(Diapositiva # 50)
“Hay que tratar con paciencia y ternura a los recién llegados a la fe, y los miembros más antiguos de la iglesia tienen el deber de encontrar la forma de proporcionar ayuda, simpatía e instrucción para los que han salido de otras iglesias por amor a la verdad, y que en esta forma se han separado de la obra pastoral a la que habían estado acostumbrados”.
“Después que las personas se han convertido a la verdad, es necesario cuidarlas. El celo de muchos ministros parece cesar tan pronto como cierta medida de éxito acompaña sus esfuerzos. No se dan cuenta de que muchos recién convertidos necesitan cuidados, atención vigilante, ayuda y estímulo. No se los debe dejar solos, a merced de las más poderosas tentaciones de Satanás; necesitan ser educados con respecto a sus deberes; hay que tratarlos bondadosamente, conducirlos, visitarlos y orar con ellos. Estas almas necesitan el alimento asignado a cada uno a su debido tiempo”. (Evangelismo, p. 258)

Ayudando a los nuevos miembros a sentirse en casa
Las personas se resisten al cambio, y cuando se bautizan, les pedimos que se cambien de iglesia, y si no han sido miembros de iglesia, que lo hagan, un cambio mucho más difícil. Les pedimos que cambien su día de adoración, los alimentos que comen, lo que beben, su recreación, algunas veces sus amigos y quizás sus trabajos. Necesitamos ser pacientes y ayudarlos durante este proceso.
Una de las mejores formas para ayudarlos a enfrentar todos estos cambios, es ayudándolos a llegar a ser cristianos maduros, es hacerse su amigo o por lo menos ver que ellos tengan nuevos amigos. Los estudios muestran que una persona necesita tener por lo menos seis o más amigos en una iglesia u organización antes que ellos se sientan en casa y estén dispuestos a permanecer. Entonces una parte importante en educar es ayudar al nuevo miembro a hacer nuevos amigos:

(Diapositiva # 51)
◆
Organice un comité de nuevos miembros – Este comité será responsable por la integración de los nuevos miembros. También se podrían asignar amigos especiales (guardianes espirituales) para cada miembro nuevo, para vigilarlos y ver que siempre estén activos.  
◆
Banquete con los nuevos miembros – Reúnanse una o dos veces al año para presentar a los nuevos miembros. Los guardianes espirituales podrían presentar a esos nuevos miembros a la congregación para que hablen acerca de sus intereses, aficiones, como llegaron a la iglesia etc. Este comité debe estar formado sólo por nuevos miembros.

◆
Visitación a los nuevos miembros.

1.  Una vez a la semana durante el primer mes.


2.  Una vez al mes durante el primer año.


3.  Deje libros especiales: Meditaciones Matinales, Espíritu de Profecía, revistas, etc.

◆
Esté atento a cualquier señal sobre problemas o ajustes (tales como: ausencia a la Escuela Sabática o a la iglesia, o frustración en hacer amigos). No se sorprenda con lo que algunos pueden hacer después del bautismo. Es difícil cambiar los estilos de vida de la noche a la mañana. Sea bondadoso, no los condene, permanezca con ellos, manténgalos leyendo y estudiando.

Incorporando a los nuevos miembros a los grupos de la iglesia
Empareje a los creyentes con alguien que tenga parecido, puede ser edad, intereses, etc. Si alguien los ha traído o está con ellos, podrían ser los más indicados a ser el amigo especial ó guardián espiritual.  
Es mejor llamarlos amigos especiales en vez de guardianes. El amigo será responsable ante alguien más, quién asegurará que están actuando como amigos. Y sería mejor si ellos tienen dos amigos especiales, pues si uno no puede continuar, el otro está listo a hacerlo.

Una presentación excelente de la iglesia, es un Retiro de Nuevos Creyentes. Esto puede realizarse a nivel local o de la Asociación/Misión. Mucho del estilo de vida y actitudes adventistas son aceptadas fácil y placenteramente en un retiro. Es fácil aprender cómo guardar el Sábado cuando lo estamos guardando con otros. Es más divertido intentar una nueva dieta cuando lo intentamos junto con otros.
Se formarán amistades maravillosas que ayudará a esas personas a sentir  que verdaderamente están en casa. Un conjunto de amigos de apoyo, ayudará a los nuevos creyentes a ser responsables y a soportar los tiempos difíciles. Es agradable entrenar y equipar a los nuevos miembros para que ellos hagan discípulos a otros. También es importante invitar a los nuevos miembros a un almuerzo o cena el Sábado. Se puede hacer un almuerzo de camaradería en la iglesia con los miembros nuevos y antiguos cada semana, esto ayuda a formar vínculos de amistades con los miembros más antiguos y maduros. Pero algunas veces las personas tímidas, poco atractivas y “diferentes” terminan siendo dejadas de lado y pasa mucho tiempo para que ellas puedan hacer amistades en la iglesia. Estas son las personas más aptas en dejar la iglesia en el futuro.
Una mejor solución podría ser que una o dos familias, o miembros solteros, inviten a los nuevos miembros a sus hogares donde la amistad puede desarrollarse de forma más fácil. El enfoque debe ser la amistad y no el entretenimiento. Tener personas para demostrarles amabilidad, amor y atención es más importante que preocuparse sobre cómo las vamos a alimentar. Y hay veces que usted tendrá para hacer tantas cosas juntas que no se involucrará el alimento.

Entrenando y equipando a los nuevos miembros
Una persona realmente no es un miembro de participación total hasta que él/ella llegue a ser un discípulo productivo. Si queremos tener discípulos en nuestra iglesia necesitaremos enseñarles antes de que se bauticen, y entrenarlos después del bautismo. Este entrenamiento debe incluir:
Clases adicionales en doctrinas – Las personas no pueden comprender todo el mensaje la primera vez que ellos oyen el evangelio. No podemos esperar que ellos entiendan completamente la doctrina del santuario y la de los 2300 días la primera vez que ellos lo oyen y aceptan. Ellos deben oír estos temas una y otra vez.

Las clases especiales para los nuevos creyentes pueden realizarse durante la clase de la Escuela Sabática, reunión de oración, o los Sábados de tarde – cualquier tiempo que sea conveniente para los nuevos creyentes.  Ellos pueden seguir las guías de estudios bíblicos que no  usaron antes que fueran bautizados o algunos de los mensajes completos de los seminarios, o repasar el libro Creencias Fundamentales, etc. Ellos aún pueden invitar a algunos de sus amigos, familiares y vecinos a esos seminarios.
Enséñeles como estudiar la Biblia y como orar. Hay muchos buenos libros y seminarios que hablan sobre la oración y el estudio de la Biblia. Un cristiano con experiencia y estudiante de la Biblia puede repasar algunos libros y seminarios con ellos.
Pero en realidad, más que todo es importante estudiar la Biblia y orar con ellos, primero modelar cómo se hace y luego ayudarlos a seleccionar los temas bíblicos, libros, o capítulos que a ellos les gustaría estudiar y entrenarlos en ellos. Ayúdelos a mantener bien en alto en sus mentes el objetivo de descubrir cómo es Dios, cómo es su carácter y cómo podemos llegar a ser como Él.
También es importante ayudarlos a que lleguen a ser responsables de otros en su vida espiritual. Un grupo pequeño puede ser muy favorable para ayudar a las personas a llegar a ser responsables de los demás, animándolos cariñosamente en sus esfuerzos de cambiar sus estilos de vida.
Un consejero, amigo especial o compañero de oración puede también ayudarlo a desarrollar su responsabilidad.
Para los nuevos creyentes, la testificación potencial más grandiosa es durante los primeros tres años que ellos están en la iglesia. Después, muchos de sus amigos ya serán amigos de la iglesia, y ellos tendrán menos gente a quien contactar entre los de fuera de la iglesia.

Enséñeles como hacer una presentación evangélica y como compartir su propia experiencia de aceptar a Cristo, o su experiencia presente con Cristo. Esto puede ser aprendido fácilmente en un grupo pequeño. Déles indicaciones, mientras aprenden nuestras verdades maravillosas, en cómo compartir con buen sentido, lo que ellos han aprendido.
Es importante tener oportunidades para que ellos traigan a sus amigos, familiares y vecinos a eventos, seminarios y cursos no amenazantes que son realizados o patrocinados por la iglesia.
Organice para tener laicos conduciendo estudios bíblicos, grupos pequeños o seminarios en sus hogares, donde ellos puedan invitar a sus amigos, familiares y vecinos.
La reunión de oración puede ser una oportunidad para que ellos inviten a sus familias. Tengan seminarios continuados, o clases sobre testificación. Usted puede usar algunos materiales que están disponibles en su división o país, o incluso algunos materiales que tenemos en este manual.

Es importante que dé oportunidades para que ellos puedan testificar, mientras los entrena en clases y los lleva como aprendices en su testificación. Primero modele la testificación y luego anímelos a que lo intenten. Sea positivo en su apoyo.

No debemos esperar que nuestros nuevos miembros testifiquen exactamente igual, o hagan las mismas cosas para el Señor, o trabajar en los mismos ministerios como los otros miembros de la iglesia. Dios ha dado a cada creyente sus dones espirituales, sus talentos “Para perfección de los santos, para la obra del ministerio, para edificación del cuerpo de Cristo; hasta que todos lleguemos a la unidad de la fe y del conocimiento del Hijo de Dios, a un varón perfecto, a la medida de la edad de la plenitud de Cristo”. (Efesios 4: 12,13).
Esos talentos y dones no son para que nosotros los gastemos en nosotros mismos, para nuestro placer, sino que ellos nos son dados para proclamar y finalizar el Evangelio, ya sea dentro o fuera de la iglesia.

Cuando nuestros nuevos miembros son animados y entrenados a descubrir sus dones espirituales y los usan junto con sus talentos y habilidades en un ministerio que se ajusta a sus dones, ellos tendrán gran gozo y satisfacción y serán una bendición para la iglesia y la comunidad con grandes cosas como si se les hubiera solicitado realizar el mismo tipo de ministerio con cada miembro de su alrededor.
Debemos entrenar a nuestros nuevos miembros y ayudarlos a descubrir sus dones espirituales. Teniendo clases o seminarios de Dones Espirituales con frecuencia los nuevos miembros y los miembros trasladados podrán descubrir sus dones.

No solamente debemos proveer oportunidades a nuestros nuevos miembros para poner a prueba sus dones espirituales, sino que debemos diligentemente colocar a cada nuevo miembro en un ministerio o tarea que se ajuste a sus dones, en los primeros seis meses que ellos están en la iglesia.
Sería bueno que cada iglesia tuviera un coordinador de dones espirituales para que entreviste a cada miembro después que toman el entrenamiento, y trabaje con esos miembros guiándolos en las funciones o tareas correctas que se ajustan a cada uno. El coordinador podría también trabajar afectuosamente con ellos si hay necesidad de ajustar la colocación.
(Diapositiva # 52)
Cambios en el estilo de vida
Recuerde que tomará tiempo para que los nuevos miembros cambien sus estilos de vida, lleguen a ser más concientes de su salud, y cambien sus hábitos en el comer, el ejercicio y otras prácticas saludables. Es necesario el entrenamiento para que ellos se ayuden en estas áreas. Este es un tiempo excelente para presentar los seminarios sugeridos bajo “Ideas para el Ministerio” en respuesta a aquellos asuntos en desafío. Generalmente los nuevos miembros están ansiosos y deseosos de hacer esos cambios si son apropiados, tomando lugar las buenas maneras y el entrenamiento. Muchas veces no es suficiente solo decir a la gente cómo cambiar su dieta – debemos mostrarles cómo hacerlas e invitarlas a nuestros hogares para servirnos los alimentos y aún invitarlos a compartir la preparación, antes que ellos se puedan sentir cómodos en hacer los cambios en sus propias vidas.
Cuando habla sobre los cambios no exagere lo que ellos están abandonando, sino enfóquese en lo que ellos están ganando al adoptar un nuevo estilo de vida.

Cuando usted realice esos seminarios sobre salud para los nuevos miembros, anímelos a invitar a los demás miembros de su familia para que asistan con ellos a los seminarios.

(Diapositiva # 53)
Uno de los cambios más difíciles del estilo de vida, por supuesto que es el Sábado. Se debería pasar un tiempo discutiendo por qué Dios nos dio el Sábado. 
(Diapositiva # 54)
Deberíamos enfatizar una y otra vez que Dios nos dio el Sábado para que pudiéramos tener un tiempo maravilloso con Él, y para desarrollar una relación íntima y poderosa con Él. Así las nuevas personas no tendrán mucho problema con qué actividades  vincularse el Sábado, pues ellas mismas decidirán qué hacer, sabiendo que Dios está personalmente con ellas en ese día, y querrán concentrarse en Él y estar con Él.

Personalmente deben pasar un tiempo en clases o seminarios, hablando sobre cómo prepararse para el Sábado y qué se debe hacer el Sábado. Mantenga el enfoque en asuntos positivos.

(Diapositiva # 55)
Una de las mejores maneras para ayudar a los nuevos miembros a que conozcan cómo guardar el Sábado es invitándolos a pasar con usted en su hogar. Invítelos para recibir el sábado los viernes por la noche, para el almuerzo del sábado, y el sábado por la tarde vayan juntos a la actividad misionera, a un culto, o a observar la naturaleza, finalmente despidan el sábado juntos. (Un amigo especial o consejero es la persona que hará esto con los nuevos miembros, o puede ser un grupo de personas que se hacen cargo de los nuevos miembros).

(Diapositiva # 56)
CONCLUSION
¿Es posible que las mujeres se involucren en el evangelismo? ¡Por supuesto que si! ¿El mundo será advertido sin que las mujeres tomen una parte activa? ¡En este tiempo no, o quizás nunca!
Dejemos que el Espíritu Santo, ese don maravilloso del Señor, arda en nuestros corazones, para que nos dé poder para ayudar a terminar la obra, para acelerar la venida del Señor.

Así sea, Ven Señor Jesús (Apocalipsis 22:20).

Preocupaciones sobre la salud de las mujeres
Apéndice A
	∙
SIDA / HIV

∙
Enfermedad de Alzheimer

∙
Cáncer de mama, cuidado y mamografías.
∙
Cáncer cervical.

∙
Enfermedades venéreas.

∙
Síndrome de la fatiga crónica.

∙
Cáncer de colon.

∙
Violación.

∙
Depresión.

∙
Diabetes.

∙
Violencia doméstica.

∙
Desórdenes al comer.

∙
Endometriosis.

∙
Ejercicio.

∙
Herpes genital.
	∙
Gonorrea.
∙
Dolor de cabeza.

∙
Enfermedades del corazón.

∙
Hepatitis A.

∙
Hepatitis B.

∙
Hepatitis C

∙
Papiloma virus humana.

∙
Hipertensión.

∙
Histerectomía.

∙
Incontinencia.

∙
Enfermedades infecciosas

∙
Cáncer al pulmón.

∙
Lupus.

∙
Mamografías.

∙
Menopausia.

∙
Nutrición.

	∙
Salud bucal.
∙
Osteoporosis.

∙
Cáncer de ovario.

∙
Depresión posparto.

∙
Enfermedades sexualmente transmitidas.

∙
Cigarrillo.

∙
Stress.

∙
Infarto.

∙
Infección al tracto urinario.

∙
Cáncer al útero.

∙
Fibroma uterino.

∙
Vacunas para prevención de enfermedades.

∙
Infección vaginal y vaginitis.

∙
Violencia contra las mujeres.
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